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Starosta Kaliski
oglasza nab6r na wolne urzednicze wieloosobowe
stanowisko pracy do spraw oéwiaty, zdrowia, sportu i kultury
w Biurze Oswiaty, Zdrowia, Sportu i Kultury
w Starostwie Powiatowym w Kaliszu
Plac Sw. Jozefa 5, 62-800 Kalisz

1. Wymagania niezbe¢dne:

o  Wyksztalcenie wyzsze,
» Obywatelstwo polskie,
+ O stanowisko mogg takze ubiegac sig:

« obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych paristw, ktérym na podstawie
uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

« osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskicgo, jezeli posiadajg znajomos¢ jezyka
polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o sluzbie cywilnej,

+ Pelna zdolnos$é do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
» Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

» Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

2. Wymagania dodatkowe:

« Znajomo$é przepisdw ustaw wymaganych na zajmowanym stanowisku,
a w szezegdlnosei: Kodeks postepowania administracyjnego, ustawa o samorzqdzie
powiatowym, ustawa o pracownikach samorzgdowych, ustawa o systemie o$wiaty
oraz przepisy wykonawcze, Instrukcja kancelaryjna, Konstytucja RP, Kodeks pracy,
Kodeks cywilny, _

« Umicjctnos$é¢ obstugi urzadzen biurowych,

+ Umiejetnosé planowania pracy,

« Zdolnoéci interpersonalne.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

o prowadzenic spraw w zakresie dzialalnosci szkét ponadgimnazjainych dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Kaliski, w oparciu o zapisy Ustawy o systemie
o$wiaty oraz Karty Nauczyciela z uwzglgdnieniem innych przepisow,

+ realizowanie inwestycji obiektéw o$wiatowych w oparciu o zatwierdzony plan
finansowy,

« realizowanie inwestycji obicktéw instytucji kultury w oparciu o zatwierdzony plan
finansowy,

 przygotowanie wnioskéw dotyczacych odznak 1 wyréznien za dziatalnos¢ w
dziedzinic kultury,

« prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia i prowadzenia powiatowych instytucji
kultury,

« prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury,

« organizowanie imprez kulturalnych o zasiggu powiatowym,

« otganizowanie imprez sportowych,

+ prowadzenie ewidencji klubéw sportowych i uczniowskich klubow sportowych,

« prowadzenie spraw zwigzanych =z przyznawaniem stypendidw naukowych
i sportowych dla uczniéw i studentéw z terenu powiatu kaliskiego,



« prowadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia,

« organizowanie konkurséw w zakresic profilaktyki zdrowia,

+ prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, utrzymywaniem i udost¢pnianiem
szlakéw turystycznych,

« organizowanie imprez turystycznych,

o opracowywanie projektow dokumentow zwigzanych z przeprowadzaniem konkursow
na realizacje zadan publicznych w sprawach nalezgcych do wiasciwosci biura,

« opracowywanie projektéw rocznych programéw wspolpracy, z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego oraz sporzgdzanie sprawozdail dotyczgeych wspdlpracy z tymi
organizacjami,

« prowadzenie spraw organizacyjnych biura w tym opracowywanic sprawozdan,
analiz, planéw i harmonogramow.

4, Warunki pracy na stanowisku:

e Obsluga i doradztwo w zakresic prawidlowosci i kompletnoscei skiadanych
dokumentdw,
Praca w siedzibie pracodawcy na Il pigtize,
Praca wykonywana na przemian w pozycji siedzgcej | stojgeej, wymagajaca
przemieszczania sig — stanowisko nie przystosowane do pracy na wozku inwalidzkim,
o Praca wymagajgca predyspozycji umozliwiajgcych bezproblemowy  kontakt
i porozumiewanie si¢ z innymi osobami,
Istnieja bariery architektoniczne utrudniajgce dostgpno$¢ do pomieszezen biurowych
i sanitarnych (brak windy).

5, Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych
W Urzedzie w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych, wynosil powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wymagane wyksztalcenie (kserokopia
dyplomu lub zaswiadczenia),

oéwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,
oéwiadezenie o posiadaniu pelnej zdolnodei do czynnoécei prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych,

o$wiadezenie lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie nieposzlakowane] opinii.
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7. Termin skladania kopert: do 03 marca 2017r.
Aplikacje, ktére wpltyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. W przypadku ofert wysylanych pocztg decyduje data stempla
pocztowego,

8. Miejsce skiadania ofert: Starostwo Powiatowe w Kaliszu, Pl. Sw. Jézefa nr 5, pokdj
nr 8 — Kancelaria ogdlna na parterze.

Oferte z wymaganymi dokumentami aplikacyjnymi nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,,Nabdr — Binro Oswiaty, Sportu, Zdrowia i Kultury”. Informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
(www.bip.powiat.kalisz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym
w Kaliszu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys (CV), nalezy opatizy¢
Klauzulg ,, Wrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych



w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi zgodnie
z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r, poz. 922
j.t.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2016r.,
poz. 902j.t).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne i oéwiadczenia nalezy opatrzy¢ wlasnorgeznym
podpisem.

Administratorem danych przetwarzanych w toku prowadzonego naboru jest Powiat Kaliski
z siedzibg w Kaliszu, Plac $w. Jézefa 5. Celem zbierania danych jest przeprowadzenie naboru
na wskazane w ogloszeniu wolne stanowisko urzgdnicze w Starostwic Powiatowym
w Kaliszu. Zgodnie z art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili si¢ do naboru, stanowia informacije
publiczna w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym
w ogloszeniu o naborze. Dane nie bgda udostgpniane odbiorcom danych w rozumieniu
art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych. Kazdy ma prawo
dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania, Dane przekazywane sg dobrowolnie.
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